REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION NUMERO -::-_-0 0042 4 DE2023

T4 NOV 2023

‘Por la cual se hace un nombramiento provisional en una vacante definitiva”
LA MINISTRA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el Decreto 1338 de

2015, el Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017,

en concordancia la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, el Decreto
00670 de 2023; v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establece que mientras se surte el
proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de
carrera vacante de manera definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las
figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la
Ley 909 de 2004, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del cargo.

Que en la planta global del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural se encuentra
vacante en forma definitiva del empleo denominado de Profesional Universitario,
Cddigo 2044, Grado 11, del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la
Direccion de la Mujer Rural, el cual es de carrera administrativa.

Que mediante Circular No. 20191000000117 del 29 de julio de 2019, la Comisién
Nacional del Servicio Civil, imparti¢ lineamientos frente a la aplicacion de las
disposiciones contenidas en la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, sefalando entre
otros aspectos, lo siguiente:

“(...) en ausencia de servidor con evaluacion en el nivel sobresaliente, el
derecho se predica respecto del servidor que en el mismo nivel cumpla con
los demas requisitos y cuente con calificacion satisfactoria. Este
procedimiento debera realizarse sucesivamente descendiendo en la planta
y en caso de no encontrar un servidor que cumpla con los requisitos ya
citados procedera el nombramiento Provisional”. Resaltado fuera de texto

Que en cumplimiento de las directrices impartidas por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, el Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano de la Subdireccion
Administrativa procedié a la revision de la totalidad de empleos de la planta de
personal de la Entidad, estableciendo que no hay empleados con derechos de carrera
administrativa en empleos inferiores para ser encargados en el empleo denominado
Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 11, del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, adscrito a la Direccion de la Mujer Rural, que se encuentra en
vacancia definitiva y en consecuencia procederia su provisién mediante nombramiento
provisional.

Que en aras de garantizar los principios de publicidad y transparencia que rigen la
funcion administrativa y teniendo en cuenta el resultado de la revisién a la planta de
personal efectuado por el Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano de la
Subdireccién Administrativa, fue publicado en la cartelera virtual de la Entidad por el
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termino de tres (3) dias habiles, comprendidos del 30 de octubre de 2023 al 1 de
noviembre de 2023, sin que se hubiese recibido reclamacién alguna por parte de los
servidores publicos de carrera administrativa, por vulneracién a sus derechos.

Que con base en lo antes expuesto y por razones estrictas de la necesidad del
servicio, relacionadas con mantener la capacidad institucional para cumplir
satisfactoriamente con los requerimientos de apoyo del empleo, se considera viable la
provisiéon del empleo mediante nombramiento provisional.

Que de la publicacion del empleo denominado Profesional Universitario, Cédigo 2044,
Grado 11, del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la Direccién de la
Mujer Rural, se recibié postulacién a este empleo a través del correo electronico de
fecha 30 de octubre de 2023, por parte de la sefiora MEYLIN ANDREA BARRAGAN
ARANGO, identificada con cédula de ciudadania niumero 1.053.766.031.

Que analizada la hoja de vida de |a sefiora MEYLIN ANDREA BARRAGAN ARANGO
por parte del Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano, reune los requisitos y el
perfil requerido para ser nombrada provisionalmente en el cargo de Profesional
Universitario, Codigo 2044, Grado 11, del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural,
adscrito a la Direccion de la Mujer Rural, de acuerdo con las exigencias del Manual
Especifico de Funciones de la Planta de Personal y deméas normas y disposiciones
concordantes.

Que no se requiere autorizacién de la Comisién Nacional de Servicio Civil para
efectuar el nombramiento provisional.

Que el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, modificatorio del articulo 24 de la Ley 909 de
2004, elimind el término de seis (6) meses en la duracidn de la provision transitoria de
los empleos mediante encargo, por lo cual, este serad hasta tanto se pueda proveer en
forma definitiva como resultado del proceso de seleccién que adelante la Comision
Nacional del Servicio Civil o la Entidad en la que ésta delegue o desconcentre la
funcion.

Que no obstante lo sefialado en el considerando precedente, de conformidad con lo
sefalado por el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1 de la Ley 648 de 2017, el cual establecidé que: “Antes de cumplirse el término de
duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucion motivada, podré darlos por terminados”.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento. Nombrar a partir de la fecha, con caracter provisional a la
sefiora, MEYLIN ANDREA BARRAGAN ARANGO, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.053.766.031, en el cargo de Profesional Universitario, Codigo
2044, Grado 11, del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la Direccién
de la Mujer Rural, con una asignacién basica mensual de $ 4.051.533.

Articulo 2. Término. El término del presente nombramiento provisional serd hasta
tanto se pueda proveer en forma definitiva el empleo denominado Profesional
Universitario, Cédigo 2044, Grado 11, de la planta de personal del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la Direccion de la Mujer Rural, como
resultado del proceso de seleccion que adelante la Comisién Nacional del Servicio
Civil o la Entidad en la que esta delegue o desconcentre la funcion. De conformidad
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con lo establecido en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 de la Ley 648 de 2017, el nominador por resolucion motivada, podra darlo
por terminado.

Articulo 3. Reclamaciones. Los servidores publicos de carrera administrativa del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural que consideren que existe vulneracion al
derecho preferencial de encargo, podran presentar escrito de reclamacion de primera
instancia ante la Comision de Personal del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la publicacién del presente acto administrativo
y en segunda instancia ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo: Las reclamaciones de que trata el presente articulo se tramitaran en efecto
suspensivo, esto significa que se surtira el nombramiento sélo cuando se resuelvan
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 4. Publicacion. La presente resolucion deberd ser publicada por la
Secretaria General del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Articulo 5. Comunicacién. Transcurridos diez (10) dias habiles desde la publicacion,
sin que se hubiesen interpuesto reclamaciones o hasta cuando queden en firme las
decisiones sobre las mismas, la presente resoluciéon debera ser comunicada por la
Coordinacion del Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural a la sefiora MEYLIN ANDREA BARRAGAN ARANGO,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, quien tendra diez (10) dias contados a partir
de la comunicacion de este acto administrativo, para manifestar si acepta o rechaza el
nombramiento, y, diez (10) dias para tomar posesién del cargo, los cuales se contaran
a partir de su aceptacion.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.., a los 14 NOV 2073

JHENIRER MQJICA FLOREZ
Ministra de Agricultdra y Desarrollo Rural
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Revisdé: Byron Valdivieso, Secretario General. ' 4
Julian David Pefia Gomez, Asesor Despacho de la Ministra! 3
Yeny Viviana Gamboa, Coordinadora Griipo Internogge Trabadjo\de Talento Humano. \@
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